«David Ehocking» tfeilt das _ in seinem Buch
«Power Bdrcebostcen» in insgesamt _ ein. Und er sagt gleich-

zeitig, dass WiRtallelsoleineVArTINuIILinieshaben]

Und dir erkldren, was die _ sind, was die -
sind. Und dass du _ kannst. Und -

¢ FLOWFINDER }



OK, legen wir direkt los.

Stufe Nummer 1 ist das, was ich als #KEINE PERSONLICHKELITS=
ENTWECKLUNES bezeichne.

Und das merke ich immer wieder, wenn ich anderen Leuten erzdhle,

was Persénlichkeitsentwicklung ist, oder was FlowFinder ist. Dann

kriege ich sowas zu héren wie:

Oder ich kriege sowas zu horen wie:

Und das sind so diese limitierenden Glaubenssatze, die diese Men-
schen auf dieser _ ein _ kdnnen. Und
das sind die _ die sich dann hier bewegen.



Der Sprung auf die hdchste Stufe 2 beginnt erst,

_ Sie sagen irgendwann:

Und dann schaffen sie den Sprung auf die ndchste Stufe. Und die
ndchste Stufe, ist die

ENTWICKLUNG». Das ist die zweite Stufe.

Passive Personlichkeitsentwicklung deswegen, weil die -

e Ja sie suchen Informationen.
e Sie lesen Biicher.
e Besuchen vielleicht Seminare.

Aber sie arbeiten nicht aktiv an sich. Sie dndern nichts.

e Sie suchen sozusagen nach der ndchsten magischen Pille, wo alle
ihre Probleme |5st.




e Sie meinen, irgendwann finden Sie ein Puzzlestiick zu ihrem Puzzle,
und dann wird sich alles dndern.

Auf Stufe 1 glauben sie, HASSISICRIEXTERREtWas Gndernimuss] Bei-

spielsweise HielWirtschattimussierstimal aniaufent
Auf der Stufe 2 erkennen sie, REiRMNGIENEXTErNERNUMSTaAde Sind

Und wenn sie dann irgendwann auch diese Illusion durchschaut ha-
ben, wenn sie erkennen:

Wenn diese Realisation kommt, dann kommt man auf die dritte Stufe.
Und die dritte Stufe der Personlichkeitsentwicklung ist das, was ich

als die KAKTIVE PERSONLICHKETTSENTWICKLUNGS bezeichne.
Das ist das, wo man wirklich anféngt, an sich zu arbeiten.

Und ich muss sagen, das ist jetzt hier kein Kastensystem. Ich will auch
nicht iiber jemanden urteilen, der in den unteren Stufen sich bewegt.




Ich war selber mal genau dort. Die ersten 19 Jahren meines Lebens «
habe ich mich liberhaupt nicht fiir Personlichkeitsentwicklung interes-
siert.

Dann hats angefangen mit der passiven Persdnlichkeitsentwicklung,
also auf der zweiten Stufe. Und ich habe hier eine lange Zeit ver-
bracht, indem ich einfach nur gelesen habe. Und ich dachte:

Aber es hat sich nichts gedndert.

Und ich glaube, jetzt bin ich auf der dritten Stufe, weil ich aktiv
an mir arbeite. Und ein wichtiger Stichpunkt hier ist DESZIPLIN:




Aber das ist dann letztendlich der Punkt. «
-, dann glaube ich, kom

Und die vierte Stufe ist das, was wir als den - bezeichnen.

Oder wie Wayn Dyer es sagt:




OK, um das ganze nochmals abzuschliessen. Vier Stufen: «

» Erste Stufe RKEINEPERSONLICHKETTSENTWICKLUNG>!

e Zweite Stufe ist die

Hier musst du darauf - dass du nicht in diesem Limbustat
hdngen bleibst, wo du

e Dritte Stufe ist dann die

.

Und noch eine kurze Anmerkung an dieser Stelle.

dielnachsthoherelStufelerreichithasts \Wenn du zuriickblickst, dann

kannst du sehen:

Wenn du dann auf der dritten Stufe bist, kannst du dann erkennen:

Und von der dritten Stufe, wenn du dann auf die vierte Stufe kommst,

zum - das ist dann




Ich hoffe, ich konnte dich mit diesem Video ein bisschen zum nach-
denken bringen. Méglicherweise kannst du jetzt erkennen, auf wel-
cher Stufe du dich befindest.

Und mich wiirde es interessieren. Schreibe es uns einfach in die Kom-
mentare! Und wenn dir das Video gefallen hat, dann teils mit deinen
Freunden! Und abonniere unseren Kanal.

Mein Name ist Eugen von FlowFinder.

Bis zum ndchsten Mal.



